REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA

OPCINA BEREK
OPCINSKI NACELNIK

Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi («Narodne noviney» broj 86/08, 61/11), nacelnik Opéine Berek, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje:
1. Referenta/ice Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Berek - 1 izvrsitelj/izvrsiteljica
na neodredeno vrijeme.
Posebni uvijeti:
-steCena srednja stru¢na sprema
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- poloZen drZavni stru¢ni ispit
- izvrsno poznavanje hrvatskog jezika u govoru i pismu
- poznavanje rada na rac¢unalu.

Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12. Zakona o
sluzbenicima i1 namjestenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona o

sluZbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine»
broj 86/08, 61/11).

Prijave mogu podnijeti 1 kandidati koji nemaju poloZen drzavni strucni ispit, a kojeg su
duZzni poloziti u zakonskom roku.

Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca. Na natjecaj se mogu
javiti osobe oba spola.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se
primaju.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Opis poslova



Opis poslova

Referent/ica Jedinstvenog upravnog odjela obavlja Obavlja administrativno-tehnic¢ke
poslove za Upravni odjel i nacelnik

Vodi personalno-kadrovske poslove, priprema sjednica Opcéinskog vijeca, prati rad sjednica
Op¢inskog vijeca i izraduje zapisnike i zakljucke, priprema i vr$i objavu akata u Sluzbenom glasilu,
vodi urudZbeni zapisnik, prijem i otpremu poste, arhivu spisa, obavlja stru¢ne poslove u djelatnosti
rada, zdravstva i socijalne skrbi, prosvjete, kulture i brige o djeci, izraduje prijedloge opcih i
pojedina¢nih akata iz svoje nadleznosti, Vodi upravni postupak i rjeSava o upravnim stvarima,
suraduje s nadleznim institucijama, drzavnim tijelima i sluzbama lokalne i regionalne (podruc¢ne)
samouprave. te obavlja druge poslove po nalogu nacelnika ili procelnika Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Berek

Podaci o placi

Placa referenta/ice Jedinstvenog upravnog odjela i ostalih zaposlenika Opcine Berek, te
ostala materijalna prava djelatnika Opc¢ine Berek propisana su opéim i posebnim aktima Opcine, te
vaze¢im zakonskim propisima.

Provjera znanja i sposobnosti referenta/ice Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Berek

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja provest ¢e se
testiranje prethodne provjere znanja i sposobnosti.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na
natjecaj.

Podrugja testiranja:

Lokalna uprava i samouprava
Komunalno gospodarstvo
Javna nabava

Op¢i upravni postupak
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Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje

1. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN broj 33/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11)

2. Zakon o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (
NN broj 86/08, 61/11)

3. Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN broj 36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01,

26/03, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11, 84/11 i 90/11)

Zakon o grobljima (NN broj 19/98)

Zakon o javnoj nabavi (NN broj 90/11, 83/13 i 143/13)

6. Zakon o opéem upravnom postupku (NN 47/09)
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Pravila testiranja

Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata ¢e biti zatrazeno predocenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.

Po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata, kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja.

Za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuje od 1 do 10 bodova. Smatra se da su
kandidati uspjesno poloZili testove ako su iz svakog djela provjere znanja ostvarili najmanje 50 %
(5 bodova) na testiranju. S kandidatima koji uspjesno poloze testove provest ¢e se intervjui
(razgovori).

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija,

- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji nacin remetiti koncentraciju kandidata.

Ukoliko pojedini kandidat prekrs$i naprijed navedena pravila biti ¢e udaljen s provjere znanja, a
njegov/njezin rezultat Povjerenstvo neée priznati niti ocjenjivati.

Mjesto i vrijeme odrZzavanja testiranja

Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja biti ¢e objavljeno na oglasnoj plo¢i u Opéini Berek, najmanje
5 dana prije testiranja. Informacija o mjestu i vremenu odrzavanja testiranja moze se dobiti i osobno
u prostorijama Op¢ine Berek , Berek br. 77 , 43 232 Berek 1ili na telefon (043) 548-017. Na
oglasnoj ploci biti ¢e izvjeSena 1 imena kandidata koji ispunjavanju formalne uvjete natjecaja s
kojima ¢e se provesti testiranje.

Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti:
- Zivotopis
preslik domovnice
preslik svjedodzbe o stecenoj stru¢noj spremi
- dokaz o radnom stazu (preslik radne knjizice ili potvrda)
dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu - uvjerenje da nije pokrenut kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci)
dokaz ili izjavu o ispunjavanju posebnog uvjeta (poznavanje hrvatskog jezika i rada na
racunalu).

Urednom prijavom se smatra prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjeca;.



Prijave na natjecaj se podnose u roku od 8 dana od objave natjeaja u Narodnim novinama 1
objave u dnevnom ili tjednom tisku ukoliko je natjecaj objavljen i u tiskovinama, uz naznaku
«Natjecaj za imenovanje referenta/referntice JUO Opcine Berek».

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Klasa: 112-01/15-03/01
Urbroj: 2123/02-02/15-01

U Bereku, 18.08.2015. godine

NACELNIK:
Mato Tonkovié



